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Istituto Comprensivo “Don G. Maraziti”  

Scuole Infanzia – Primaria – Secondaria I Grado dei Comuni di Amato, Marcellinara, Miglierina e Settingiano 

Via Carlo Alberto dalla Chiesa n. 12 –  88044 MARCELLINARA 
Telefono 0961996113 – Fax 0961990144 – Codice meccanografico CZIC83000T – C.F. 80007310792 

e-mail CZIC83000T@ISTRUZIONE.IT – CZIC83000T@PEC.ISTRUZIONE.IT www.icmarcellinara.gov.it  

Prot. n  319 B/28                                                                                 
Marcellinara, li 22 Gennaio 2014 

 

Al sito web della Scuola: www.icmarcellinara.gov.it  
All’Albo delle Scuole primarie e secondarie di I e II grado della provincia di Catanzaro 

Alla Provincia Ass. P.I. di Catanzaro 
All’Albo dei Comuni di   

 Amato 

 Marcellinara 

 Miglierina 

 Settingiano 
Al Centro per l’Impiego di Catanzaro 

Al Centro per l’Impiego di Lamezia Terme 
 

Oggetto: Avviso di selezione pubblica per soli titoli per l’assunzione di n. 4 Educatori 
professionali e n. 1  Facilitatore della comunicazione per la realizzazione di un progetto di 
sostegno all’handicap – Legge regionale 27/85 - Diritto allo studio. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la delibera del Commissario straordinario con i poteri del Consiglio provinciale di Catanzaro, 
n. 63 del 16/12/2013, recante il piano di riparto finanziario contributi diritto allo studio 
anno 2013 per sostegno alla frequenza di alunni disabili per l’a.s. 2013/2014, con la quale si 
porta a conoscenza che l’Amministrazione ha assegnato all’Istituto Comprensivo “Don G. 
Maraziti” di Marcellinara un finanziamento pari ad € 16,000 per dotarsi di figure 
professionali ai sensi della Legge Regionale n. 27/85 inerente al Diritto allo studio anno 
2013; 

VISTO il D. Lgs. 165/2001 recante Norme generali sulla gestione amministrativa- contabile delle 
Istituzioni Scolastiche con particolare riferimento agli art. 5 “Potere di organizzazione”-, 17 
“Funzioni dei Dirigenti”- e  25“Dirigenti delle istituzioni scolastiche”;   

VISTO   il D. I. n. 44/2001, Regolamento concernente le “istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo – contabile delle Istituzioni Scolastiche”  ed in particolare gli artt. 32 c. 4, 33 
c. 2   lett. G e 40 c.l.; 

VISTA       la legge 241 del 1990 sul procedimento amministrativo e il diritto di accesso; 
VISTA l'approvazione del POF di questo Istituto Comprensivo con delibera del Consiglio d’Istituto 

del 12/09/2013 e successiva integrazione; 
CONSIDERATO che l’Istituto Comprensivo di Marcellinara intende erogare servizi ed interventi di 

supporto all’istruzione degli alunni diversamente abili frequentanti le classi dell’Istituto 
stesso ai sensi dell’art. 13 della L. 104/92 “Legge quadro per l’assistenza, l’integrazione 
sociale e i diritti delle persone con handicap”; 

RITENENDO  di doversi avvalere dell’apporto di personale specializzato da reclutare all’esterno; 
TENUTO CONTO  della concertazione con gli operatori del servizio di neuropsichiatria infantile 

dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro in data 20/01/2014, convocazione del 
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16/01/2014 prot. N. 200B/23, finalizzata all’individuazione di figure professionali di 
supporto alla diversabilità degli alunni che frequentano l’I.C. di Marcellinara; 

 
RENDE NOTO 

Art.1- Generalità del bando  
E’ indetta Selezione Pubblica per soli titoli per l’individuazione di n. 5  figure specialistiche di 
supporto agli alunni diversamente abili per le funzioni di n. 1 Facilitatore della comunicazione e n. 
4 Educatori professionali, con contratto di prestazione d’opera di cui agli artt.2222 e ss. del codice 
civile, in possesso, pena l’esclusione, come titolo di accesso, del Diploma di laurea in Scienze 
dell’Educazione o subordinatamente del Diploma di laurea in Pedagogia del vecchio ordinamento, 
e per la graduatoria di Facilitatore della comunicazione, Attestato di qualifica di facilitatore della 
comunicazione (coerente con l’incarico da svolgere), conseguito al termine del corso di formazione 
professionale (titolo preferenziale), o in mancanza di candidati in possesso del precedente titolo, 
laurea specialistica in Scienze dell’Educazione o laurea triennale in scienze dell’educazione o 
laurea in Pedagogia del vecchio ordinamento, cui affidare il servizio di sostegno educativo agli 
alunni con disabilità  frequentanti i plessi dell’Istituto Comprensivo “Don G. Maraziti” di 
Marcellinara. 
Nello specifico si richiedono: 

QUALIFICA ORE 
SETTIMANALI 

SEDE ORDINE DI SCUOLA 

EDUCATORE PROFESSIONALE 18 SETTINGIANO PRIMARIA 

EDUCATORE PROFESSIONALE 15 MARCELLINARA PRIMARIA 

EDUCATORE PROFESSIONALE 8 MARCELLINARA PRIMARIA 

EDUCATORE PROFESSIONALE 8 MARCELLINARA SECONDARIA I GRADO 

FACILITATORE 15 AMATO PRIMARIA 

 
Art.2 Requisiti e titoli 

Per l’ammissione alla selezione pubblica è richiesto il possesso dei seguenti 
         REQUISITI GENERALI 
 Cittadinanza italiana. Tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’unione 

Europea, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 07/02/1994 n° 174; 
 Età non inferiore ai diciotto anni; 
 Godimento dei diritti politici e civili; 
  non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, 

né trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità; 
 Non aver riportato condanne penali, né avere precedenti penali in corso, che precludano la 

costituzione del rapporto di pubblico impiego; 
 Possedere l’idoneità fisica all’impiego.  Ai sensi dell’’art. 1 della legge 28.3.91 n. 120 si 

stabilisce che la condizione di non vedente, ai fini del presente bando, per le implicazioni 
professionali, costituisce causa di inidoneità. 

I cittadini degli stati membri dell’Unione Europea, oltre a quelli di cui al precedente comma 
devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 
 Godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
 Essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana; 
 Avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

TITOLI CULTURALI 
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EDUCATORE PROFESSIONALE 
 Laurea specialistica in Scienze dell’Educazione con indirizzo Educatore Professionale (titolo 

preferenziale); 
 O Laurea triennale in Scienze dell’Educazione; 
 O Laurea in Pedagogia (vecchio ordinamento); 

 
FACILITATORE DELLA COMUNICAZIONE       

 Attestato di qualifica di facilitatore della comunicazione conseguito al termine del corso di 
formazione professionale (titolo preferenziale), o, in mancanza di candidati in possesso del 
precedente titolo, Laurea specialistica in Scienze dell’Educazione o Laurea triennale in Scienze 
dell’Educazione o Laurea in Pedagogia (vecchio ordinamento); 

 
TITOLI VALUTABILI 

 Corso di perfezionamento – specializzazione Master di I livello dottorato di ricerca e titoli 
equipollenti coerenti con il profilo richiesto, (punti 3 per un max. di 6 punti). Il titolo di 
equipollente deve essere documentato dal candidato con l’indicazione delle norme che hanno 
stabilito l’equipollenza; 

 Master Universitario di II livello di durata annuale o Specializzazione biennale e titoli 
equipollenti corrispondenti a 1500 ore e 60 crediti, coerenti con l’incarico. (Punti 5 per un max. 
di 10 punti). Il titolo di equipollente deve essere documentato dal candidato con l’indicazione 
delle norme che hanno stabilito l’equipollenza; 

 Servizio specifico di “Educatore professionale” o “Facilitatore della comunicazione” a sostegno 
degli alunni diversamente abili presso scuole statali e paritarie. (Per ogni periodo non inferiore 
a 5 mesi o 150 ore per anno Punti 6  

 
Art.3 Presentazione, modalità e termini dell’istanza 

1. La domanda di ammissione alla selezione pubblica deve essere redatta in carta semplice 
secondo lo schema allegato al presente bando (Allegato 1), riportando tutte le indicazioni che, 
secondo le norme vigenti, i candidati dovranno fornire; 

2. I requisiti e i titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere posseduti alla data di scadenza 
dell’avviso di selezione; 

3. I titoli dichiarati negli allegati e nella domanda non possono essere ulteriormente integrati, né 
regolarizzati in fase successiva alla scadenza dell’avviso di selezione. 

4. La domanda (Allegato 1) deve essere datata e sottoscritta dal candidato a pena di esclusione 
con allegati: 
a. Fotocopia di un documento d’identità in corso di validità; 
b. Curriculum vitae et studiorum in formato europeo (sottoscritto); 
c. Fotocopia titolo di studio richiesto per l’accesso; 
d. Scheda di valutazione titoli-Allegato 2 (sottoscritta) 
e. Per gli aspiranti dipendenti di università, delle P.A. o di altra amministrazione, 

l’autorizzazione a poter svolgere l’incarico a cui si aspira; 
f. La domanda e i relativi documenti non sono soggetti all’imposta di bollo. 

In caso di conferimento dell’incarico gli altri titoli dovranno essere prodotti in copia 
all’istituzione scolastica.  
 
L’istanza, completa degli allegati, dovrà essere indirizzata a: 
ISTITUTO COMPRENSIVO MARCELLINARA VIA CARLO ALBERTO DALLA CHIESA, 12 88044 
MARCELLINARA  (CZ) 
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e dovrà pervenire improrogabilmente entro e non oltre le ore 14 del 3 febbraio 2014. La domanda 
potrà essere presentata personalmente  agli uffici di segreteria di questo istituto,  via posta 
certificata (pec) CZIC83000T@PEC.ISTRUZIONE.IT o spedita a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento (non fa fede il timbro postale) in busta chiusa con sopra la dicitura “Selezione pubblica 
n° 4 posti di “Educatore professionale” e n. 1 posto di “Facilitatore della Comunicazione”. 
L’istituzione scolastica non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni 
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente, né per eventuali ritardi. 
In presenza di un numero di istanze superiore al numero di esperti da individuare, si procederà alla 
valutazione comparativa dei curriculum vitae e si stileranno specifiche graduatorie sia per 
“Facilitatore della comunicazione” che per “Educatori professionali” con riguardo ai titoli di 
accesso richiesti, fermo restando che saranno valutati solo i titoli specifici di cui all’art. 2 del 
bando. 
Il Dirigente Scolastico procederà all’aggiudicazione, anche in presenza di una sola domanda.  
In caso di parità di punteggio precederà l’aspirante anagraficamente più giovane. 
 

Art. 4 Modalità di valutazione delle istanze - criteri di valutazione 
Entro il 8 Febbraio 2014 una Commissione, presieduta dal Dirigente Scolastico, procederà alla 
valutazione delle domande pervenute, secondo la tabella di valutazione che costituisce parte 
integrante del presente bando e provvederà a redigere le graduatorie degli aspiranti con il 
punteggio attribuito. 
  

Art. 5 Modalità di pubblicazione delle graduatorie- Modalità di reclamo e di ricorso 
Le graduatorie provvisorie verranno pubblicate sul sito Web dell’Istituzione scolastica, salvo 
rettifica pubblicata sullo stesso sito, il 10/02/2014. Avverso queste, sarà possibile presentare 
reclamo scritto al Dirigente Scolastico entro 5 (cinque) giorni dalla pubblicazione. Trascorso detto 
termine, senza che vi siano stati reclami, o dopo aver esaminato eventuali ricorsi, le graduatorie 
diventano definitive, pertanto è ammesso esclusivamente ricorso al TAR o ricorso straordinario al 
Capo dello Stato.  
 

Art.6 Prestazione Lavorativa 
Il servizio dovrà essere espletato nelle sedi dell’Istituto Comprensivo “Don G. Maraziti” di 
Marcellinara, presumibilmente nel periodo Febbraio- Maggio  2014.  
In caso di mancata effettuazione del monte ore previsto, imputabile anche ad eventuali assenze 
dell’alunno, se preventivamente comunicate, le ore residue dovranno essere effettuate all’inizio 
dell’anno scolastico successivo (Settembre 2014) a condizione che ciò sia consentito dagli obblighi 
di rendicontazione all’Amministrazione erogante il finanziamento. 
Il personale selezionato sarà tenuto a svolgere il proprio servizio secondo le seguenti mansioni: 

 Favorire l’integrazione scolastica e sociale degli alunni; 

 Assicurare l’assistenza educativa alla persona nelle attività ricreativa e pratico-motoria, 
nell’esercizio dell’autonomia personale, nella comunicazione e nella socializzazione; 

 Sostenere il mantenimento e lo sviluppo delle potenzialità residue (apprendimento, 
comunicazione, relazione, socializzazione); 

 Facilitare e seguire il percorso scolastico dell’alunno e favorire lo sviluppo dell’autonomia 
personale, sia nel processo di apprendimento e di studio, che negli aspetti relazionali e sociali. 

Tale servizio non è sostitutivo, né alternativo alle prestazioni fornite dall’insegnante di  
sostegno e dai docenti curricolari, ma integrativo delle stesse. Ciascuna Figura specialistica 
opererà in orario scolastico antimeridiano e/o pomeridiano per come sarà ritenuto necessario e 
per come disposto dal Dirigente Scolastico, previa definizione di un calendario di attività 
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concordato con il GLH. Il coordinamento delle attività sarà affidato alla docente referente del GLH, 
coadiuvata dai docenti di classe degli alunni coinvolti, con i quali costruirà, un proprio piano di 
lavoro all'interno del Piano Educativo Individualizzato. La figura specialistica dovrà assumere 
conoscenze complete sull’alunno in situazione di handicap in modo da possedere un quadro della 
sua personalità, dovrà garantire il massimo di segretezza professionale per tutto quanto si riferisce 
alle informazioni sull’alunno in situazione di handicap; dovrà  interagire con gli altri adulti presenti 
nell'ambito scolastico (docenti curricolari, docente di sostegno, collaboratori scolastici); dovrà 
attestare la presenza a scuola apponendo la firma sul registro delle presenze dei docenti e 
compilare quotidianamente il registro personale delle attività. 
Tale prestazione lavorativa non configura in nessun caso rapporto di lavoro subordinato e il 
relativo contratto sarà stipulato in conformità agli att. 2222- 2228 del Codice Civile che 
disciplinano le prestazioni d’opera. 

 
Art.6 Retribuzione 

Per le attività di sostegno, finalizzate alla frequenza degli alunni diversamente abili, a ogni figura 
specialistica, sarà corrisposto un compenso orario lordo onnicomprensivo di Euro 16,66, per un 
totale di ore corrispondente alla scelta operata dal candidato, in base alla posizione ricoperta nella 
graduatoria e relativamente all’incarico scelto secondo la seguente  tabella:  

QUALIFICA ORE 
SETTIMANALI 

SEDE ORDINE DI SCUOLA 

EDUCATORE PROFESSIONALE 18 SETTINGIANO PRIMARIA 

EDUCATORE PROFESSIONALE 15 MARCELLINARA PRIMARIA 

EDUCATORE PROFESSIONALE 8 MARCELLINARA PRIMARIA 

EDUCATORE PROFESSIONALE 8 MARCELLINARA SECONDARIA I GRADO 

FACILITATORE 15 AMATO PRIMARIA 

Il compenso non dà luogo a trattamenti previdenziali, assistenziali e di fine lavoro e si intende 
comprensivo di qualsiasi onere fiscale, spese, IRAP, IVA e di altre trattenute di legge.    
Resta inteso che la retribuzione sarà rapportata alle ore effettivamente prestate e sarà liquidata 
previa presentazione di una dettagliata relazione sul lavoro svolto e a rendicontazione finanziaria 
approvata, previo accreditamento dei fondi da parte dell’Amministrazione Provinciale. Non 
saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per 
ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà di questa Istituzione Scolastica. Sarà cura del 
contraente provvedere direttamente alle eventuali coperture assicurative per infortuni e 
responsabilità civili. 
 

Art.7 Diritto di recesso 
Il contratto di prestazione d’opera conterrà una clausola di recesso ai sensi e per gli effetti dell’art. 
1373 cv.c., in forza del quale per motivazioni diverse, compresa un’eventuale valutazione negativa 
emersa dall’azione di monitoraggio del percorso, l’Istituzione Scolastica potrà recedere dal 
contratto qualora lo stesso lo ritenga opportuno. In questo caso verrà corrisposto solo quanto 
dovuto per le ore effettivamente prestate. 
 

Art.8 Motivi di inammissibilità/esclusione 
Son motivi di esclusione dalla selezione:  
1. Trasmissione della domanda oltre i termini previsti dal presente Bando;  

2. Trasmissione della domanda e degli allegati in forme diverse da quelle previste dal presente 
Bando;  
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3. Assenza di regolarità e completezza delle dichiarazioni previste dal presente Bando;  

4. Mancata sottoscrizione autografa della domanda di partecipazione e degli Allegati;  

5. Assenza della domanda e/o degli Allegati obbligatori (Allegato1, Allegato 2);  

6. Mancanza dei titoli di accesso richiesti;  

7. Ogni altro motivo presente nel Bando.  
 

Art. 9 (Tutela della privacy) 
Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato, in occasione della partecipazione al presente 
procedimento e al successivo eventuale rapporto contrattuale, saranno trattati esclusivamente ai 
fini dello svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione, così come espressamente 
disposto dall’art. 13 del D.L.vo 30/06/2003 n. 196 e successive integrazioni.  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Amelia ROBERTO 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
         ex art 3 c. 2 D.Lgs n. 39/93 

 
 

 

 
 


